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План работы по профориентации  

в МБОУ «ООШ с. Радужное»  

на 2022 год 

№ Название мероприятия  Срок 

исполнения  

Ответственный  

 Организационные мероприятия   

1.  Разработка и утверждение плана по 

профориентационной работе на 2022 год. 

Январь  Заместитель директора по 

ВР 

2.  Обновление уголка по профориентации. В течение 

года 

Заместитель директора по 

ВР 

3.  Взаимодействие с ЦЗН Грозненского района, 

предприятиями. 

В течение 

года 

Заместитель директора по 

ВР 

4.  Отражение профориентационной работы  в школе 

на сайте. 

Постоянно  Заместитель директора по 

ИКТ 

5.  Вопросы трудоустройства и поступления в 

профессиональные учебные заведения 

выпускников 9 класса 

Август-

сентябрь 

Заместители директора по 

УВР и ВР 

 Работа с педагогическими кадрами   

6.  Оказание помощи в разработке, организации и 

проведении воспитательных мероприятий. 

В течение 

года 

Заместитель директора по 

ВР 

7.  Организация консультаций по проблемам 

личности обучающихся: «Изучение 

профессиональных намерений и планов 

обучающихся», «Исследование готовности 

обучающихся к выбору профессии», «Изучение 

личностных особенностей и способностей 

обучающихся». 

В течение 

года 

Классные руководители 

8.  Повышение квалификации классных 

руководителей, учеников-предметников по 

проблеме самоопределения учащихся 

В течение 

года 

Администрация школы 



 Работа с учащимися   

9.  Знакомство с профессиями при классно-урочной 

системе. Расширение знаний обучающихся о 

профессиях 

В течение 

года  

Учителя-предметники 

10.  Тестирование и анкетирование учащихся с целью 

выявления профнаправленности. 

Октябрь, 

апрель 

Социальный педагог 

11.  Встречи с людьми различных профессий. В течение 

года 

Классные руководители 

12.  Экскурсии профориентационной направленности. 

 

В течение 

года 

Классные руководители 

13.  Участие во Всероссийских открытых уроках по 

профессиональной навигации обучающихся 

«ПроеКТОриЯ». 

По графику 

портала 

Заместители директора по 

УВР и ВР, социальный 

педагог 

14.  Организация и проведение с учащимися викторин, 

бесед,  круглых столов, классных часов. 

В течение 

года 

Заместитель директора по 

ВР, классные руководители 

15.  Конкурс проектов «Я и профессия». 

 

Февраль   Классные руководители, 

учителя-предметники 

16.  Конкурс сочинений «Моя будущая профессия». 

 

Март  Учитель русского языка 

17.  Проведение квест-игры «Я выбираю». 

 

Апрель  Классные руководители 

18.  Участие учащихся в днях открытых дверей 

учреждений СПО 

В течение 

года 

Администрация школы 

19.  Проведение профориентационных недель «Живи, 

учись и работай в Чеченской Республике»: 

«Неделя самозанятости и предпринимательства»», 

«Неделя социальной сферы»». 

Май, октябрь Заместитель директора по 

ВР, классные руководители 

20.  Вовлечение учащихся в общественно-полезную 

деятельность. 

В течение 

года 

Классные руководители 

 Работа с родителями   

21.  Анкетирование родителей учащихся 1 раз в 

полугодие 

Классные руководители 

22.  Индивидуальные консультации для родителей 

учащихся по вопросу выбора профессии. 

По факту 

обращения 

Администрация школы 

23.  Привлечение родителей к проведению классных 

часов, к проведению экскурсий. 

В течение 

учебного года 

Администрация школы 

24.  Ежеквартальный отчет. Поквартально  Заместитель директора по 

ВР 
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